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個人向けＩＴサービスのマッチングサイト



１９７８． ３ 早稲田理工応物卒業

１９７８． ４ 富士通入社

・ＳＥ配属

・金融システム統括部長

・金融プリンシパルコンサルタント

２００９．１２ ゆうちょ銀行転社

・システム開発部長

２０１５． ４ ゆうちょ銀行高齢再雇用

・審議役

自己紹介

０：３０



１．経営理念

最もＩＴの恩恵を受
けるべき弱者の高齢
者が、ＩＴ進歩から
取り残されている

働く意欲の有るＩＴ
企業定年退職者が、
ＩＴ人材不足なのに、
働き先が無い

問題意識 ①

問題意識 ②

マッチングサービス
普及で、高齢者の
・豊かな生活
・働き方改革
に寄与

経営理念

近くに住む両者に、
マッチングサービスを

提供し、同時解決

ビジネスプラン

１：１５



２．達成目標

マッチングサービスを日本全国へ普及
（高齢化率２３区ＮＯ．１の北区からスタートし）

１：３０

マッチングサービスを
６０才以上高齢者の３％が年１回利用

達成目標 ①

達成目標 ②



利用者Ｃ

定年退職者Ｂ

定年退職者Ａ
(Ｂの責任者)

➀サービス選択、Ｂ指名
③訪問、

サービス実行

④売上

⑤売上の８０％

⑥売上の５％

➁Ｂへ通知

経常利益=売上の１０％

：マッチングサービスの流れ

：お金の流れ

経費=売上の５％

マッチングサイト
（シェアリングエコノミー）

２：３０

３．事業内容（事業構造）



３．事業内容（ﾏｯﾁﾝｸﾞｻｲﾄ）

３：４５

https://ec.jp-silverware.com/

現在、試行運用中
１００％ＯＦＦ（完全無料）

この機会に
是非ご利用下さい。



ＩＴベンダー

お助け業者

フリマ

既存業者 総評

自社製品だけ

緊急時だけ
（水のﾄﾗﾌﾞﾙと同様）

安いだけ

既存業者はニーズをどうしている ？

３．事業内容（市場分析）

安価

４：３０

・既存業者はニーズを受止めていない
・受止めたくても、受止められない

ニーズはどうなる ？

・ＩＴ進歩、聞ける人減少で増加は必至

確実 安心

・受止められたら一人勝ちの市場

現状

将来



大手ＩＴ企業定年退職者
・ 年金受給者のため相応価格
・ ＩＴスキル有り
・ 社会的信用度が高い

シェアリングエコノミー

・固定費が殆ど不要
・市場経済による最適化

独自の工夫

・責任者制度(２重フォロー)
・成功報酬(結果が出なければ無料）

机上では最強のビジネスプラン

安価

確実

安心

５：００

３．事業内容（事業の優位性）



サービス利用の高齢者、ＩＴ企業定年退職者が多く住む

・起業するのに最適地

・長期的には経済効果も期待（人口増、投資増等）

４．北区での事業展望

高齢化率ＮＯ．１ から 住み易さＮＯ．１ へ

・高齢者が住み易い区になる

ヒト、モノ、カネが集まる

北区にとって

私にとって

５：３０

双方にとって最適なシナジー



５．創業資金計画

６：００



６．収支計画（前提条件）

・利用対象者／頻度
６０才以上高齢者の３％が年１回利用（達成目標より）

・ＩＴサービス価格
一律５０００円

・拡大スケジュール
１年目 ３区（北区(1位)、足立区(2位)、荒川区(4位)）
２年目 ２３区
３年目 東京圏
４年目 ３大都市圏
５年目 全国

・普及率
普及曲線に沿って６年間で普及

（普及率の変化 10 ⇒ 20 ⇒ 35 ⇒ 55 ⇒ 80 ⇒ 100）

＊東京23区高齢化率順位

６：４５



６．収支計画（１０年分）

７：１５



（億円） （万人）

シェアリングエコノミー
世界売上予測(原典 Pwc)

情報通信白書

（Ｈ２７年 総務省）

６．収支計画（グラフ）

８：００

普 及３区 ２３区 ３大都市東京圏 全国



７．スケジュール

１年目 ３区で開業（本年４月１日より）

２年目 ２３区へ拡大

３年目～ 全国へ順次拡大

【黎明期】机上でなく実社会で通用するﾋﾞｼﾞﾈｽﾌﾟﾗﾝ作り
・開業準備は順調（開発、退職者アサイン、会社登記など）
・ビジネスコンテストを契機に開業し、１年間は試行錯誤

【調整期】ﾋﾞｼﾞﾈｽﾌﾟﾗﾝの仕上げと拡大の下地作り
・３区の成果を２３区へ横展開
・マスコミ（ＴＶ、新聞、雑誌）、東京都、中央官庁

（厚労省、経産省）にアピール

【拡大期】拡大に集中
・組織／体制など大幅見直し

成功企業はこのステップを経て成長
９：３０



８．その他ＰＲ

・私は現在６４才です。

・このようなビジネスプランはキャリアが有るから発想出来たし、
キャリアが有るから実現も可能と考えています。

（年配者でなければ出来ないビジネスプラン）

・安倍首相も応援してくれています。チャレンジ要素満載ですが、
使命感を持ってチャレンジして行く所存です。

人生１００年時代構想
「いくつになっても、

新しいことにチャレンジ出来る
社会を構想する。」

ＥＮＤ

（官邸ホームページより）

１０：００


